
เอกสารหมายเลข 3 

การขับเคลื่อนคุณธรรมพอเพียง “ชีวิตดีวิถีพอเพียง”ในองค์กร 
หน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทุ่งช้าง จังหวัดน่าน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

********************************* 
 

☑รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2568-31 มีนาคม 2569) 
 
1. ชื่อกิจกรรม : ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอทุ่งช้ำง ใช้ไฟฟ้ำอย่ำงพอเพียง เพื่อให้มีใช้อย่ำงเพียงพอ 

2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม  
 1. ส่งเสริมและกระตุ้นให้บุคลำกรตระหนักและเกิดแรงจูงใจในกำรอนุรักษ์พลังงำน และกำรประหยัด 
     ทรัพยำกร 
 2. ส่งเสริมบุคลำกรให้มีพฤติกรรมกำรใช้ไฟฟ้ำอย่ำงมีประสิทธิภำพ  
 3. ลดค่ำใช้จ่ำยกำรใช้ไฟฟ้ำของหน่วยงำน 
 4. ลดกำรใช้พลังง ำนของหน่วยง ำน 

3. ความพอเพียงที่ต้องการเสริมสร้างให้มีความต้องการในระดับ “พอเหมาะ พอดี” จากหลักการ 
ของเศรษฐกิจพอเพียง : พอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกัน (เลือก 1 ข้อ) 

☐ ด้ำนกำรเงินและทรัพย์สิน (แก้ปัญหำนี้สินข้ำรำชกำร) 
☑ ด้ำนกำรบริโภคทรัพยำกร (กำรประหยัดทรัพยำกรของรัฐ : ไฟฟ้ำ เชื้อเพลิง) 
☐ ด้ำนเกียรติยศชื่อเสียง (กำรบริหำรงำนบุคคลในระบบคุณธรรม) 
☐ ด้ำนสิ่งแวดล้อม (กิจกรรม 5 ส. เน้นสร้ำงลักษณะนิสัย) 
☐ ควำมต้องกำรทำงอำรมณ์ควำมรัก (ระบบอุปถัมภ์และระบบพวกพ้อง) 
☐ ควำมต้องกำรทำงอำรมณ์ควำมโลภ (ควำมอยำกมี อยำกได้) 
☐ ควำมต้องกำรทำงอำรมณ์ควำมหลง (กำรยึดติดใน รูป รส กลิ่น เสียง ประสำทสัมผัส) 
☐ ควำมต้องกำรทำงอำรมณ์ควำมกลัว (กำรยึดมั่นในสิ่งที่ถูกต้อง ชอบธรรม) 

4. รายละเอียดกิจกรรม 
วิธีกำรด ำเนินกิจกรรม  

 1. กำรรณรงค์เปิด-ปิดเครื่องใช้ไฟฟ้ำหลังเลิกใช้งำนในส ำนักงำน และส่งเสริมกำรใช้อุปกรณ์
ประหยัดไฟฟ้ำ 

 2. ปรับตั้งอุณหภูมิเครื่องปรับอำกำศ ที่ ๒๕ องศำ 
 3. จัดท ำป้ำยมำตรกำรประหยัดพลังงำน ติดตำมจุดต่ำง ๆ ในส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอทุ่งช้ำง 
 ๔. จัดท ำแผ่นพับ ให้ควำมรู้รณรงค์กำรประหยัดพลังงำนในส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอทุ่งช้ำง  
 ๕. ตรวจสอบกำรใช้พลังงำนทุกเดือน พร้อมรำยงำนผลลดกำรใช้ไฟฟ้ำ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม : คณะท ำงำนขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอทุ่งช้ำง 
ระยะเวลำด ำเนินกำร : ตลอดปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖9 (เดือนตุลำคม 2568 – กันยำยน 2569) 
สถำนที่ด ำเนินกำร : ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอทุ่งช้ำง  จังหวัดน่ำน 

งบประมำณ : ……………-………………………………………………………………………………………………………. 



5. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
          1. บุคลำกรของส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอทุ่งช้ำง ตระหนักถึงกำรใช้ทรัพยำกรอย่ำงประหยัด
และคุ้มคำ่  

๒. มีกำรส่งเสริมและปลูกฝังให้บุคลำกร มีคุณธรรม จริยธรรมโดยยึดหลักของศำสนำและหลัก
ปรัชญำ ของเศรษฐกิจพอเพียงและวิถีวัฒนธรรมอันดีงำม น ำไปสู่กำรเป็นองค์กรคุณธรรม  

๓. ลดค่ำใช้จ่ำยด้ำนพลังงำนลงอย่ำงน้อย 10%  
๔. สร้ำงภำพลักษณ์องค์กรที่มีควำมรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม  
 

6. ผลลัพธ์ / ความส าเร็จ 
1. ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอทุ่งช้ำง  สำมำรถลดค่ำไฟฟ้ำได้จริง  
2. บุคลำกรของส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอทุ่งช้ำง  มีกำรใช้ทรัพยำกรอย่ำงประหยัดและคุ้มค่ำ 
3. ไดข้้อมูลกำรใช้พลังงำนที่ชัดเจน ส ำหรับวำงแผนในอนำคต  
4. เป็นตัวอย่ำงที่ดีให้แก่หน่วยงำน องค์กรในพ้ืนที่ 
 

******************************* 


